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Het jaar 2022 is een overgangsjaar gebleken, na de coronapandemie. Voor de 
coördinator en vrijwilligers is dit steeds weer schakelen geweest. Het bestuur kon 
weer in het Aanloophuis gaan vergaderen. Er moesten veel zaken opnieuw tegen het 
licht worden gehouden: gaan we terug naar de oude vertrouwde gang van zaken of 
moet er gekozen worden voor een nieuwe aanpak. In dit verslag komen een aantal 
onderwerpen voorbij.

Bestuur
Het algemeen bestuur heeft in 2022 10 keer vergaderd. In april en november vonden 
de gebruikelijke vergaderingen plaats met de kerken over de jaarstukken en 
respectievelijk de begroting.

Samenstelling bestuur
Per ultimo 2022 bestond het bestuur uit 6 bestuursleden, waarvan 5 afgevaardigden 
namens de kerken en 1 bestuurslid (penningmeester) ten behoeve van de 
bestuurlijke versterking. Tussentijds zijn na de zomer helaas 2 bestuursleden 
afgetreden, te weten de vertegenwoordiger van de PG Huizum en de secretaris, 
tevens vertegenwoordiger namens de CGK Leeuwarden. Dit laatste heeft ertoe 
geleid dat de voorzitter de taak van de secretaris heeft overgenomen en de 
vertegenwoordiger van de DG Leeuwarden voorzitter a.i. is geworden. 

Toetreding City Life Church Leeuwarden
Verheugend is het feit dat de City Life Church Leeuwarden (CLC) heeft gevraagd om 
toe te mogen treden tot de participerende kerken. Het besluit hiertoe is in de 
vergadering met de kerken in november 2022 bekrachtigd. Per 1 januari 2023  is de 
CLC deelnemende kerk.

Samenwerking met de stichting Straatpastoraat
In het afgelopen jaar zijn de besturen van de stichtingen Straatpastoraat en het 
Aanloophuis met elkaar in gesprek gegaan over samenwerking op zowel bestuurlijk 
als inhoudelijk niveau. We zien kansen om meer te kunnen betekenen voor de 
doelgroep van onze gasten. De straatpastor en onze coördinator werken hierin 
samen. 

Ondersteuning door het Fonds Franciscus
In dit jaar hebben wij voor de derde en laatste keer een bijdrage gekregen van het 
Fonds Franciscus. Dit fonds maakt deel uit van het Kansfonds en bood 
ondersteuning van inloophuizen die de exploitatie maar moeilijk rond kunnen krijgen. 
Daarnaast werd ook inhoudelijke ondersteuning geboden. In 2022 is door de 
coördinator en de voorzitter de cursus sociale veiligheid gevolgd. 
Wij zijn dit fonds bijzonder dankbaar voor deze ondersteuning.
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Begeleiding Sesamacademie
Bij het bestuur bestond al enige tijd de behoefte om minder alleen maar bezig te zijn 
met het oplossen van dagelijkse problemen, maar om meer beleidsgericht te werk te 
gaan. Via het Fonds Franciscus hebben de mogelijkheid gekregen om onder leiding 
van 2 professionals van de Sesamacademie eens wat dieper in te gaan op visie, 
missie en doelstellingen van het Aanloophuis. Dit heeft geresulteerd in een 
“Doelendocument” dat als een regelmatige toets langs de activiteiten van bestuur en 
coördinator wordt gelegd. 

Vrijwilligers
Het Aanloophuis ‘draait’ op vrijwilligers. Het bestuur vindt het belangrijk om de 
vrijwilligers te betrekken bij het reilen en zeilen van het Aanloophuis. In oktober was 
er een gezellige bijeenkomst waarin het bestuur het een en ander heeft verteld over 
haar werk en waarin de vrijwilligers hun inbreng konden hebben. Het was bovenal 
gezellig. 
Door de coördinator wordt een aantal keren per jaar een Nieuwsbrief rondgezonden 
met wetenswaardigheden over het Aanloophuis. De vrijwilligers blijven zo goed op de 
hoogte van alles wat er speelt.

Sociale veiligheid
In het belang van vrijwilligers en gasten van het Aanloophuis heeft het bestuur het 
document ‘Preventie en Sociale Veiligheid’ Aanloophuis vastgesteld. Er zijn op de 
werkvloer 2 vertrouwenscontactpersonen aangesteld. Tevens is een gekwalificeerde 
vertrouwenspersoon van buiten aangesteld die zo nodig kan worden ingeschakeld.

Fondsenwerving
Aanloophuis
Voor activiteiten met de gasten, spellen en diverse trainingen in 2022 en 
aansluitende jaren zijn fondsen geworven. Er kon ook een nieuwe tafeltennistafel 
worden aangeschaft. Er is een avond voor vrijwilligers gehouden over omgang met 
psychische problematiek en verslaving (spreker Verslavingszorg Noord Nederland) 
en twee trainingsavonden voor vrijwilligers over de basisprincipes van Presentie.  
De coördinator heeft een training ‘Presentie’ gevolgd, waarvoor zij een zestal 
studiedagen in Houten bijwoonde. 

Activiteiten in het Aanloophuis

Algemene informatie
Het Aanloophuis is 135 keer open geweest op zaterdagen, zondagen en 
woensdagen. Het gemiddelde aantal gasten is 17 op een dagdeel. Met uitschieters 
boven de 20 of naar beneden rond de 10. 

Maaltijden

Afgelopen jaar hebben we in januari tot en met april en van oktober tot en met 
december op de woensdagavond met onze gasten gegeten. Dat zijn 30 avonden, 
waarbij we rond de 18 tot 20 gasten van een verse, warme maaltijd voorzien. 
Daarnaast zijn er in de weekenden extra warme maaltijden aangeboden door externe 
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partijen die zich op eigen initiatief inzetten voor de gasten van ons Aanloophuis. Zo 
heeft de Rotary Club Oldehove twee maal een maaltijd bereid en een kookclub van 
de City Life-Church heeft ook twee maal een maaltijd bereid. Naast deze maaltijden, 
voorziet het Aanloophuis onze gasten ‘standaard’ elke eerste zondag van de maand 
van een broodmaaltijd en elke derde zaterdag van de maand van een warme 
maaltijd. Al deze maaltijden worden kosteloos aangeboden aan onze gasten. 

Er is twee maal per jaar een kledingbeurs gehouden waarbij seizoenskleding 
aangeboden wordt aan onze gasten. Door het jaar heen kunnen onze gasten 
uiteraard altijd vragen naar kleding als dit nodig is. 

Cursussen en trainingen
Voor vrijwilligers zijn er drie trainingen geweest:
1. Reanimatie en gebruik van de AED
2. Basisprincipes van Presentie (i.s.m. Robert Colijn, presentiewerker bij Solidair 
Friesland)
3. Verslaving en gedrag (gegeven door Verslavingszorg Noord Nederland).

Activiteiten
Activiteiten aangeboden aan de gasten:
– Er zijn 24 vieringen/ kerkdiensten in het Aanloophuis gehouden, inclusief kerk en 
Pasen;
– Er zijn verschillende (creatieve) activiteiten aangeboden. Te denken aan bouwen 
met Lego, Paas- en Kerststukjes maken, handletteren, bingo, ‘thuisbiscoop’ met 
popcorn of praamvaren en we hadden live-muziek van twee accordeonisten; 
– In december bood een kapster haar diensten aan en konden gasten gratis geknipt 
worden.

Presentaties
De coördinator heeft in totaal 4 presentaties gegeven bij verschillende 
kerkgenootschappen. 

Samenwerking met het Straatpastoraat
Vanaf november zijn de straatpastores gestart met het maandelijks organiseren van 
een bijeenkomst met ‘de koffiegroep’. In het Aanloophuis komen een aantal 
pastoranten met de straatpastores samen en praten zij over zingevings- en 
levensthema’s. Deze bijeenkomsten hebben dit jaar twee keer plaatsgevonden. 

April, 2023.
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